ZARZADZENIE NR 0050.35.2020
BURMISTRZA MIASTA ZAMBROW

z dnia 25 marca 2020 r.

w sprawie ustalenia organizacji pracy w Urzedzie Miasta Zambroéw w zwigzku z przeciwdzialaniem
COVID-19

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.
poz. 506, z2019r. poz. 1309,1571, 1696, 1815) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych chorob
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W celu przeciwdziatania COVID-19 pracownicy Urzedu Miasta Zambrow wykonujg prac¢ poza
miejscem jej statego wykonywania, w szczego6lnosci w miejscu swego zamieszkania (praca zdalna).

§ 2. 1. W celu zapewnienia obstugi interesantow oraz ciagglosci funkcjonowania Urzedu Miasta Zambrow:

1) Naczelnicy Wydziatéw opracuja harmonogramy wykonywania pracy w siedzibie Urzedu Miasta Zambrow
przez pracownikow poszczegdlnych wydziatow;

2) Sekretarz Miasta opracuje harmonogramy wykonywania pracy w siedzibie Urzedu Miasta Zambrow przez
pracownikow zajmujacych samodzielne stanowiska pracy oraz pracownikow samodzielnych komorek
organizacyjnych.

2. Harmonogramy, o ktorych mowa w ust. 1 podlegaja zatwierdzeniu przez Burmistrza Miasta Zambrow.

§ 3. Pracownik jest zobowigzany do obecno$ci w miejscu stalego wykonywania pracy w okresach
wskazanych w harmonogramie, o ktérym mowa w § 2.

§ 4. Na polecenie Burmistrza Miasta Zambrow, Zastepcy Burmistrza, Sekretarza Miasta lub wilasciwego
Naczelnika wydziatu pracownik zobowiazany jest do wznowienia wykonywania pracy w miejscu jej statego
wykonywania.

§ 5. W czasie wykonywania pracy zdalnej pracownik powinien umozliwi¢ pracodawcy kontakt telefoniczny
lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.

§ 6. Zasady wykonywania pracy okreslone w niniejszym zarzadzeniu obowigzuja w okresie od 26 marca
2020 r. do 30 kwietnia 2020 r.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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