Zambréw, 28.06.2019

OR.0143.4.2019

Urzad Miasta
Zambrow

Powiatowy Urzad Pracy w Zambrowie odpowiadajac na pismo z dnia 25.05.2019r. znak
0r.0003.3.2019 informuje, Ze w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego od 2015r. realizujemy Projekt pozakonkursowy: ,Aktywnos$¢ szansg na prace” O3
Priorytetowa |l Przedsiebiorczos¢ i aktywnos$¢ zawodowa Dziatanie 2.1. Zwiekszanie zdolnoéci
zatrudnieniowej osob pozostajgcych bez zatrudnienia oraz oséb poszukujacych pracy przy
wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie mobilnosci zasobéw pracy Priorytet
inwestycyjny 8.1. Dostep do zatrudnienia dla 0séb poszukujacych pracy i 0séb biernych zawodowo, w
tym ditugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na
rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikdw. Ponadto byly uruchomione projekty
konkursowe partnerskie tj.:

»Pendolino do zatrudnienia "

1. Rodzaj /typ projektu

Os priorytetowa Il Przedsiebiorczosé i aktywnosé zawodowa

Dziatanie 2.1 Zwiekszenie zdolnosci zatrudnieniowej osdb pozostajgcych bez zatrudnienia oraz oséb
poszukujgcych pracy przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie mobilnosci
zasobow pracy.

Cel: Celem projektu jest zwiekszenie aktywnosci i mobilnosci zawodowe] oraz zdolnoéci do
zatrudnienia oséb bezrobotnych od 30 roku Zycia pozostajacych bez pracy.

2. Okres realizacji: 01.01.2016 — 30.06.2017

3. Partnerzy: Powiatowy Urzad Pracy w Kolnie, Powiatowy Urzad Pracy w tomiy

»Dojrzatos¢ w cenie”

1. Rodzaj /typ projektu

Os Priorytetowa |l Przedsiebiorczosc¢ i aktywnosé zawodowa

Dziatanie 2.1. Zwiekszanie zdolnosci zatrudnieniowej 0séb pozostajacych bez zatrudnienia oraz oséb
poszukujgcych pracy przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie mobilnoéci
zasohow pracy

Priorytet inwestycyjny 8.1. Dostep do zatrudnienia dla 0séb poszukujacych pracy i 0séb biernych
zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne
inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikdw

2. Okres realizacji projektu: 01.07.2017r. — 31.12.2018r.

3. Partnerzy: Powiat Kolnenski i Powiat tomzyniski

Powyisze projekty kierowane byty do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy w tym do
0s6b niepetnosprawnych. Dotychczas w ramach tych projektow zaktywizowano 35 oséb posiadajacych
grupe inwalidzka.

Aktywizacja osob niepetnosprawnych przez urzedy pracy jest tematem szeroko pojetym, dlatego
tez zapraszamy Panig Radng Grazyne Wyszyriska w celu wyjasnienia nurtujgcych zagadnien.

W zataczeniu przekazujemy rowniez odpowied? Starostwa Powiatowego w Zambrowie na temat
tworzonego Centrum Integracji Spoteczne;j.
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Odnoszac sie do pisma OR. 0143.4.2019 z dnia 26.06.2019 roku informuj¢ ,ze zostala
podpisana umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu ,,Regionalne innowacje
Spoleczne — Centra Integracji Spolecznej wojewodztwa podlaskiego™ z Miastem Lomza —
liderem projektu .piecioma powiatami, Gmina Bocki i organizacjg pozarzadows. Projekt
zaktadatl utworzenie 7 nowych Centréw Integracji Spotecznej (CIS) .Zgodnie z zawarta umowa
jednostki samorzadu terytorialnego (partnerzy) do dnia 31.03.2019r. miaty zadeklarowaé czy
CIS bedzie przez nich tworzony. Powiat Zambrowski zlozyt swoja deklaracje dnia 29 marca
2019 roku w ktorej ostatecznie zdecydowal, ze utworzenie i prowadzenie CIS, oraz wykonanie
wskaznikow projektu i zachowanie jego trwatosci przekazuje partnerowi- Fundacji Forum
Inicjatyw Rozwojowych w Bialymstoku .

Powiat deklarowal swoje wsparcie partnerowi w zakresie promocji projektu, rekrutacji
uczestnikow . Do chwili obecnej Fundacja nie zwracala sie z taka prosbg i dotychczas Oddziat
CIS na terenie Powiatu Zambrowskiego nie zostal utworzony.

Szczegolowych informacji w tym zakresie moze udzieli¢ Lider projektu — Miasto
Lomza.




