UCHWALA NR 25/V/2019
RADY MIASTA ZAMBROW

z dnia 19 lutego 2019 r.

w sprawie Programu wspélpracy Miasta Zambrow z organizacjami pozarzadowymi na 2019 rok

Na podstawie art. 5a ust. 7 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z2018r. poz. 450, 650, 72311365, z2019r. poz.37) Rada Miasta Zambréw po
przeprowadzeniu konsultacji uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy Miasta Zambrow z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na 2019 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zambrow.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urzgdu Miasta Zambrow oraz
w Biuletynielnformacji Publicznej i na stronie internetowej Urzgdu Miasta.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 13/111/18 Rady Miasta Zambrow z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie Programu
wspotpracy Miasta Zambrow z organizacjami pozarzadowymi na 2019 rok.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Jacek Olszewski
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Zatacznik do uchwaty Nr 25/V/2019
Rady Miasta Zambrow
z dnia 19 lutego 2019 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZAMBROW Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI NA
2019 ROK

I. WSTEP.
§ 1. Ilekro¢ w Programie wspolpracy Miasta Zambroéw z organizacjami pozarzagdowymi na 2019 rok
zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz. 450 z pdzn. zm.);

2) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Zambrow;

4) Radzie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Zambrow;

5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Zambrow.
II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU:

§ 2. Program obejmuje wspdiprace Miasta Zambroéw z organizacjami pozarzagdowymi, dzialajacymi
w sferze zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ustawy na rzecz miasta i jego mieszkancow.

§ 3. 1. Celem glownym Programu jest budowanie parnerstwa pomigdzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi, shizacego rozpoznawaniu izaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli
aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

2. Celami szczeg6towymi Programu s3:

1) umocnienie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote
lokalng oraz jej tradycje;

2) podnoszenie jakosci oraz wzrost efektywnosci realizacji zadan publicznych;
3) wspieranie inicjatyw lokalnych poprzez poprawe warunkow dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

4) zwickszenie wplywu obywateli na kreowanie polityki samorzadu w sferze zadan publicznych oraz wzrostu
udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan gminy Miasta Zambrow;

5) usprawnienie przeptywu wzajemnych informacji o kierunkach dziatania samorzadu i organizacji
pozarzadowych;

6) poprawa wspotpracy samorzadu i organizacji pozarzadowych jako elementu Strategii Zréwnowazonego
Rozwoju Miasta Zambrow.

III. ZASADY I FORMY WSPOLPRACY.
§ 4. Wspotpraca w ramach Programu odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczoéci — co oznacza, ze miasto Zambrow zleca organizacjom pozarzagdowym realizacj¢ zadan
wlasnych, a organizacje pozarzadowe zapewniaja ich wykonywanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy;

2) suwerennosci stron — co oznacza, ze stosunki pomigdzy Miastem, a organizacjami pozarzadowymi
ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznos$ci w swojej dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa — co oznacza dobrowolng wspolprace réwnorzednych sobie podmiotow w rozwiazywaniu
wspoOlnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow;
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4) efektywnosci — co oznacza wspdlne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwickszych efektoéw w realizacji
zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — co oznacza, ze zlecanie zadan publicznych odbywaé si¢ bedzie na podstawie
jawnych tych samych kryteriéw wyboru i réwnego dostepu do informac;ji;

6) jawnosci — Miasto Zambrow udostepnia wspdtpracujacym z nim organizacjom pozarzagdowym informacje
o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest
wspoOlpraca z tymi organizacjami.

§ 5. Miasto podejmuje wspotprace z organizacjami pozarzadowymi w formach okreslonych

w art. 5 ust. 2 ustawy.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE.
§ 6. Zakres przedmiotowy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz priorytetowe zadania
publiczne na 2019 rok obejmuja:

1) zadania publiczne zawarte w Zambrowskim Programie Profilaktyki iRozwigzywania Problemow
Alkoholowych, zadania zawarte w Programie Przeciwdziatania Narkomanii w Zambrowie uchwalonym na
lata 2012 — 2020 wynikajace zustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U.
z 2018 r. poz. 1030 z p6zn. zm.) w zakresie:

a) przeciwdzialania  patologiom  spolecznym iuzaleznieniom poprzez realizacj¢ programéow
profilaktycznych,

b) prowadzenia zaj¢¢ terapeutycznych z osobami uzaleznionymi oraz wspotuzaleznionymi,
¢) prowadzenia i utrzymania $wietlicy profilaktycznej, wydawania positkow regeneracyjnych,

2) wspieranie realizacji zadan prowadzonych przez organizacje pozarzagdowe w nastepujacych obszarach:
a) upowszechniania kultury, kultury fizycznej i sportu — promocja i wspieranie mtodziezy utalentowanej,
b) ochrony i promocji zdrowia oraz dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,
¢) organizacji i promocji wolontariatu,

d) szerzenie kultury technicznej i zamitowania do turystyki,

e) ratowanie od zniszczenia dorobku technicznego.

V. OKRES REALIZACJI PROGRAMU.
§ 7. 1. Niniejszy Program realizowany bedzie do 31 grudnia 2019 r.
2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslany bedzie w warunkach konkurséw otwartych na
realizacj¢ poszczeg6lnych zadan.
VI. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU.
§ 8. 1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) Rada Miasta Zambrow — w zakresie wyznaczania kierunkéw wspotpracy miasta z organizacjami
pozarzadowymi oraz okreslania wysokosci srodkow przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

2) Burmistrz — w zakresie biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi, a w szczegolnosci:

a) oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych oraz powotywania komisji
konkursowych,
b) wybierania najkorzystniejszych ofert na podstawie rekomendacji komisji konkursowych;

3) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
dzialaniom Miasta.
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2. Wydzial Organizacyjny Urzedu Miasta oraz Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Zambrowie
prowadza wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi polegajaca w szczegolnosci na:

a) przygotowaniu i przeprowadzeniu konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
finansowanych z budzetu miasta,

b) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach, naradach i szkoleniach dotyczacych wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi.

VII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT.

§ 9. 1. Burmistrz powotuje komisje konkursowe do oceny ofert konkursowych, ustala ich sktad osobowy
i regulamin pracy.

2. Komisja dokonuje sprawdzenia czy ztozone oferty speiniajg warunki formalne okreslone w ustawie
i ogloszeniu o konkursie, a nastepnie dokonuje oceny merytoryczne;.

3. Decyzje o wyborze oferty podejmuje Burmistrz po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowe;j,
wydajac w tej sprawie zarzadzenie.

4, Zarzadzenie Burmistrza, o ktorym mowa w ust. 3, jest podstawa do zawarcia umowy z organizacja
pozarzadowa.

VIII. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU.

§ 10. Planowana wysoko$¢ $rodkéw na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem
wynosi 203 000,00 z1.

IX. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJIL.

§ 11. 1. Prace nad przygotowaniem projektu Programu zostaty zainicjowane przez Wydzial Organizacyjny
Urzedu Miasta Zambrow.

2. Projekt Programu wspoélpracy Miasta Zambrow z organizacjami pozarzadowymi na 2019 rok, w celu
konsultacji, zostat zmieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Miasta Zambrow.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU.
§ 12. 1. Miernikiem efektywnosci realizacji Programu beda informacje dotyczace w szczegdlnosci:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczby ofert, ktore wptynely od organizacji pozarzadowych;
3) liczby zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych;
4) liczby osob, ktore byly adresatami dziatan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe;
5) wysokosci kwot udzielonych dotacji w poszczego6lnych obszarach.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ Wydziat Organizacyjny Urzedu Miasta
Zambrow i Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Zambrowie.

3. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok poprzedni sporzadzi Wydziat Organizacyjny.
4. Sprawozdanie podlega zaopiniowaniu przez wlasciwg komisje Rady Miasta.

5. Burmistrz Miasta przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 31maja kazdego roku
nastgpujacego po zakonczeniu trwania umowy.

6. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
Miasta Zambrow.
XI. POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 13. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej do jego uchwalenia.
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