Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 0050.18.2016
Burmistrza Miasta Zambrow

z dnia 11 lutego 2016 .

Regulamin pracy Komisji Konkursowe;j

1. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych Burmistrz
Miasta Zambrow powoluje Komisje Konkursowa, zwang dalej ,,Komisja™, w skladzie:
a) Przewodniczacy — osoba reprezentujaca wiasciwy ze wzgledu na zadanie/zadania
konkursowe wydzial Urzedu Miasta Zambrow badz Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Zambrowie;
b) Przedstawiciel wlasciwego ze wzgledu na zadanie/zadania konkursowe wydzialu Urzedu
Miasta Zambrow badz Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j:
¢) Przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j.
2. Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek czlonkow Komisji moze zaprosié
specjaliste/specjalistow w dziedzinie obejmujacej zakres zadania publicznego, ktérego

dotyczy konkurs, z glosem doradczym.

3.1 Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.

3.2 Posiedzenia Komisji zwoluje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji.

3.3 W trakcie obrad Komisji niezbedna jest obecnos¢ co najmniej 50% skladu jej cztonkow.

3.4. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udzial osoby nienalezace do jej skladu, wykonujace
czynnosci zwiazane z obstuga administracyjna Komisji i specjalisci z glosem doradczym.
3.5.Czlonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu si¢ z wykazem
zlozonych ofert, skladajgq oswiadczenie, ktérego wzor okresla zalacznik nr 1.

3.6 Z tytutu pracy w Komisji, jej czlonkowie nie otrzymuja dodatkowego wynagrodzenia.

4.1. Czlonkowie Komisji rozpatruja oferty oddzielnie dla kazdego zadania.

4.2. Czlonkowie Komisji w pierwszej kolejnosci sprawdzajg czy zlozone oferty spetniaja wymogi
formalne okreslone w ogloszeniu, zgonie z karta oceny formalnej (zatacznik nr 2). Oferty nie
spelniajace wymogu formalnego sa odrzucane. W przypadkach, wymienionych w karcie oceny
formalnej oferty, moze zosta¢ ona uzupelniona w ciggu trzech dni roboczych od otrzymania

informacji.



5.1. Przy ocenie ofert stosuje si¢ nastgpujace kryteria i skalg ocen:

|

ocena oferty pod wzgledem merytorycznym, mozliwos¢ realizacji zadania przez podmiot

uprawniony (dysponowanie odpowiednig do realizowanego zadania baza lokalowa):

—~ ocena przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym
w realizacji do zakresu rzeczowego zadania;

~ uwzglednienie zadeklarowanej przez podmiot uprawniony jakosci dziatania i kwalifikacji
0s0b, przy udziale ktorych podmiot uprawniony ma realizowa¢ zadanie;

— uwzglednienie zadeklarowanego udzialu $rodkéw  finansowych  wilasnych albo
pozyskanych z innych zrédel na realizacj¢ zadania;

— uwzglednienie planowanego wkladu rzeczowego, osobowego. w tym swiadczenia
wolontariuszy i pracy spolecznej cztonkow;

— uwzglednienie analizy i oceny realizacji zadan zleconych podmiotowi uprawnionemu

w okresie poprzednim, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob

rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkéw;

5.2. Cztonkowie Komisji oceniaja oferty wpisujac oceny w karty ocen (zalacznik nr 3). Kazda
karta zostaje podpisana przez osobe dokonujaca oceny.

5.3. Ocena faczna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest sumg wystawionych ocen
czastkowych.

5.4. Ocena koncowa danej oferty jest Srednia, obliczong z dokladnoscia do drugiego miejsca po
przecinku, z ocen facznych wystawionych przez osoby oceniajace t¢ oferte.

5.5. Liste wynikoéw konkursu ofert, oddzielnie dla kazdego zadania, tworzy sie porzadkujac oferty
wedlug uzyskanych ocen koncowych — od najwyzszej do najnizszej. Powyzsza lista stanowi
podstawe do przyznania dotacji, pod warunkiem uzyskania oceny koncowej powyzej 50%

punktow.

6.1. Z prac Komisji sporzadza sig¢ protokol, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
czlonkowie Komisji obecni na posiedzeniu/posiedzeniach. W protokole Komisja przedstawia
wyniki konkursu wraz z opinia.

6.2.Decyzj¢ o wyborze oferty podejmuje Burmistrz po zapoznaniu si¢ z opinig komisji

konkursowej, wydajac w tej spawie zarzadzenie.

7. Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o wysokosci przyznanej dotacji, zamieszcza sig

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miasta Zambrow.



8. Warunki oraz terminy realizacji zadania., finansowania i rozliczania zadania regulowac beda

umowy zawarte pomig¢dzy Miastem a wybranymi oferentami.

mgr ‘Kazimiffz Dabrowski



Zalgceznik Nr 1

Do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

lmig 1 Nazwisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z podmiotami bioracymi udzial w konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co
do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert. Jednoczesnie zobowigzuj¢ si¢ do udziatu
w pracy komisji konkursowej oceniajacej oferty na realizacj¢ zadania publicznego.

Oswiadczam, ze nie bralem udzialu w wigcej niz 3 komisjach konkursowych

oceniajacych oferty na zadania publiczne na rok.

podpis skladajgeego oswiadezeme



Zalqgcznik Nr 2

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERY ZLOZONEJ NA REALIZACJE
ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa podmiotu skladajgcego oferte

.................................................................................................................

Nazwa zadania:

Lp Kryterium formalne Tak/Nie | Mozliwos¢ uzupelnienia Uwagi
1. Czy oferta zlozona zostala w terminie Brak mozliwosci uzupetnienia,
wskazanym w ogloszeniu o konkursie? oferta odrzucona

K3 b
' ; Czy oferta zlo2ona na wiasmwyn_\ Brak mozliwosci uzupelnienia,
formularzu wskazanym w ogloszeniu o
: oferta odrzucona
konkursie?
3. Czy Uﬁ:_rta podpisana zostala przez Do timipelnieiila W ciaga 3 dii
upowaznione do tego osoby zgodnie z ol ShRan R
zapisami statutu i KRS? trzy J
4, Czy oferta zawiera wszystkie Do uzupelnienia w ciggu 3 dni
wymagane zataczniki? od otrzymania informacji
5 Czy zadanie z oferty jest zadaniem Brak mozliwosci uzupelnienia,
konkursowym? oferta odrzucona
6. Cay p{'Jdm:ot S.k l.a dajqcylofertf; _|e.st Brak mozliwosci uzupelnienia,
uprawniony do jej zlozenia zgodnie z
: - oferta odrzucona
ogloszeniem o konkursie?
T Czy oferta zgloszona zostala do

wilasciwego podmiotu zgodnie z
ogloszeniem w konkursie

Brak mozliwo$ci uzupelnienia,
oferta odrzucona




Zalqgeznik Nr 3

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY ZLOZONEJ NA
REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa podmiotu skladajgcego oferte

.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

..................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

Punktacja

0-10 Uzasadnienie

Zakres oceny

Ocena merytoryczna. mozliwos¢
realizacji zadania przez podmiot
uprawniony (dysponowanie
odpowiednig do realizowanego
zadania baza lokalowa)

Ocena kalkulacji kosztow realizacji
zadania, w tym w realizacji do zakresu
rzeczowego zadania

Zadeklarowana jakos¢ dzialania
i kwalifikacje osob przy udziale
ktorych bgda realizowane zadania
publiczne

Zadeklarowany udzial srodkow
finansowych wiasnych albo
pozyskanych z innych zrodel na
realizacj¢ zadania

Planowany wklad rzeczowy, osobowy,
w tym $wiadczenia wolontariuszy
i praca spoleczna czlonkow

Analiza i ocena realizacji zadan
zleconych podmiotowi w okresie
poprzednim, biorac pod uwage
rzetelnosci i terminowos¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow

Max. 60 pkt.
Min. 31 pkt.




